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8. В случае, если мотивированное мнение Совета Школы не содержит согласия с проектом локального нормативного акта, либо содержит предложения по его совершенствованию, с которыми директор Школы не согласен, директор в течение трех дней после получения мотивированного мнения проводит дополнительные консультации с Советом Школы в целях достижения взаимоприемлемого решения.
9. При недостижении согласия между Советом Школы и директором Школы возникшие разногласия оформляются протоколом, после чего директор Школы вправе принять локальный нормативный акт на основании согласования с другими представительными органами Школы в рамках их компетенции.
10. Директор Школы (иное уполномоченное лицо или орган) при принятии решения о выборе возможной меры дисциплинарного взыскания в отношении обучающегося направляет в Совет Школы проект приказа о привлечении к дисциплинарной ответственности, а также копии документов, являющихся основанием для принятия указанного решения (Приложение 3).
11. К проекту приказа о привлечении к дисциплинарной ответственности обучающегося прилагается копия письменного объяснения обучающегося, на основании которого директор (иное уполномоченное лицо или орган) пришел к выводу о наличии состава дисциплинарного проступка. В случае непоступления письменного объяснения в установленный срок либо отказа обучающегося от дачи объяснения к проекту приказа прилагается акт, фиксирующий отказ обучающегося от дачи объяснения, либо непоступление письменного объяснения в установленный срок. В акте должен быть указан факт запроса объяснения у обучающегося с указанием места и времени запроса, иных обстоятельств, включая свидетелей запроса объяснения по факту дисциплинарного проступка.
12. Проект приказа о привлечении к дисциплинарной ответственности и прилагающиеся документы должны быть направлены директором Школы (иным уполномоченным лицом или органом) в Совет Школы не позднее десяти учебных дней с момента обнаружения дисциплинарного проступка.
13. Совет Школы в течение десяти учебных дней со дня получения проекта приказа и копий документов рассматривает вопрос выбора меры дисциплинарного взыскания и направляет директору Школы (иному уполномоченному лицу) свое мотивированное мнение в письменной форме (приложение 4).
14. В случае, если Совет Школы выразил согласие с проектом приказа о привлечении к дисциплинарной ответственности, либо если мотивированное мнение                     не поступило в срок, указанный в п. 14 настоящего Порядка, директор Школы принимает решение о привлечении обучающегося к дисциплинарной ответственности.
15. В случае если Совет Школы выразил несогласие с предполагаемым решением директора Школы (иного уполномоченного лица или органа), он в течение трех учебных дней проводит с директором Школы (иным уполномоченным лицом или органом) дополнительные консультации, результаты которых оформляются протоколом.
16. При недостижении согласия по результатам консультаций директор Школы до истечения семи учебных дней со дня получения мнения Совета Школы имеет право принять решение о привлечении обучающегося к дисциплинарной ответственности. Принятое решение может быть обжаловано обучающимся в установленном Законом и нормативными локальными актами Школы порядке.
17. Директор Школы имеет право принять решение о привлечении к дисциплинарной ответственности обучающегося не позднее семи рабочих дней со дня получения мотивированного мнения Совета Школы. В указанный период не засчитываются периоды отсутствия в Школе обучающегося, которому вменен дисциплинарный проступок, по причине болезни, карантина и каникул.
18. В случае изменения действующего законодательства Российской Федерации, а также Устава и иных нормативных локальных актов Школы, а также – по инициативе органов власти и управления Школой настоящий Порядок может быть изменен (дополнен). 
[bookmark: _GoBack]19. Настоящий Порядок доводится до сведения обучающихся и родителей (законных представителей) обучающихся посредством размещения на официальном сайте Школы в сети Интернет.
20. Настоящий Порядок вводится в действие с 01.11.2016 г.

Приложение 1
к порядку учета мнения обучающихся, родителей (законных
представителей) обучающихся при
принятии локальных нормативных актов и выборе меры
дисциплинарного взыскания в отношении обучающегося

Образец обращения о даче мотивированного мнения

На бланке Школы


О Б Р А Щ Е Н И Е
о даче мотивированного мнения Совета Школы


Автономная некоммерческая организация «Средняя общеобразовательная Школа «Леонардо» направляет проект ________________________________________________
(наименование локального нормативного акта)
и копии документов, являющихся доказательствами.

Прошу в течение десяти рабочих дней направить в письменной форме мотивированное мнение по данному проекту локального нормативного акта.


Приложение на _____ листах.


Директор АНО «СОШ «Леонардо» ______________/ ________________/
 (подпись)                   (Ф.И.О.)


Приложение 2
к порядку учета мнения обучающихся, родителей (законных
представителей) обучающихся при
принятии локальных нормативных актов и выборе меры
дисциплинарного взыскания в отношении обучающегося

Образец мотивированного мнения по проекту локального нормативного акта

В Ы П И С К А
из решения Совета Школы
Автономной некоммерческой организации «Средняя общеобразовательная Школа «Леонардо»
о мотивированном мнении по вопросу принятия
________________________________________________
(наименование проекта локального нормативного акта)

Совет Школы полномочным составом рассмотрел обращение директора Автономной некоммерческой организации «Средняя общеобразовательная Школа «Леонардо» (письмо
№_____ от «____ »___________200___г.) по проекту _______________________________
                                                                                                                    (наименование проекта локального нормативного акта)
на заседании Совета Школы № от «____ »______________ 20___г.
На основании ___________________________________________________ проверено соблюдение норм, предусмотренных ___________________________________, иными нормативными правовыми актами, при подготовке 
проекта_____________________________________________________________________
(наименование проекта локального нормативного акта)
и утверждено следующее мотивированное мнение:
представленный директором Школы проект_______________________________________
                                                                                                  (наименование проекта локального нормативного акта)
и приложенные к нему документы, подтверждают (не подтверждают) правомерность его принятия.
Проект соответствует (не соответствует) требованиям, установленным статьями _____________________________ (или иных нормативных правовых актов, содержащих нормы, регулирующих принятие данного нормативного акта), пунктам (статьям) __ Федерального закона от 29.12.2012 № 273 -ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», пунктам (статьям) ___ Порядка применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания, утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 15 марта 2013 г. N 185, пунктам (статьям) _____ Устава Автономной некоммерческой организации «Средняя общеобразовательная Школа «Леонардо», пунктам (статьям) _____ Правил внутреннего распорядка обучающихся Школы, пунктам (статьям) ______ нормативных локальных правовых актов _________________________________________ Автономной некоммерческой организации «Средняя общеобразовательная Школа «Леонардо».
Иные замечания и дополнения к проекту по содержанию, срокам введения, предлагаемых изменениях и т.д.
На основании изложенного считаем возможным (невозможным) принятие директором Школы (наименование проекта локального нормативного акта).

Председатель Совета Школы ___________________/______________________/
        (подпись)                      (Ф.И.О.)

Мотивированное мнение Совета Школы от «___»_____________ 200__г.

Получил(а) ____________/_________________/_________________________/
(должность)  		 (подпись) 			(Ф.И.О.)
дата


* Примечание: если возможность принятия локального нормативного акта связана с необходимостью изменения его редакции, то мотивированное мнение может содержать измененную редакцию проекта, принятую Советом Школы.

Приложение 3
к порядку учета мнения обучающихся, родителей (законных
представителей) обучающихся при
принятии локальных нормативных актов и выборе меры
дисциплинарного взыскания в отношении обучающегося

Образец обращения о даче мотивированного мнения

На бланке Школы

О Б Р А Щ Е Н И Е
о даче мотивированного мнения Совета Школы

Автономная некоммерческая организация «Средняя общеобразовательная Школа «Леонардо» направляет проект приказа о привлечении к дисциплинарной ответственности
____________________________________________________________________________ (ФИО обучающегося полностью, класс)

и обоснование по нему с приложением всех необходимых документов.

Прошу в течение десяти рабочих дней направить в письменной форме мотивированное мнение по  данному проекту данного приказа.


Приложение на   ______________ листах.


Директор АНО «СОШ «Леонардо» _________________/_______________/
(должность)         					 (подпись)        (Ф.И.О)


Приложение 4
к порядку учета мнения обучающихся, родителей (законных
представителей) обучающихся при
принятии локальных нормативных актов и выборе меры
дисциплинарного взыскания в отношении обучающегося

Образец мотивированного мнения Совета Школы по проекту приказа о привлечении к
дисциплинарной ответственности

В Ы П И С К А
из решения Совета Школы
Автономной некоммерческой организации «Средняя общеобразовательная Школа «Леонардо»
о мотивированном мнении по вопросу принятия приказа о привлечении к дисциплинарной ответственности обучающегося 

Совет Школы полномочным составом рассмотрел обращение директора АНО «СОШ «Леонардо» (письмо №_____ от «____ »___________200___г.) по проекту приказа о привлечении к дисциплинарной ответственности __________________________________
(ФИО обучающегося полностью, класс)
на заседании от «____ »______________ 20___г.
На основании ____________________________________ проверено соблюдение норм, предусмотренных ___________________________________, иными нормативными правовыми актами, при подготовке проекта приказа о привлечении к дисциплинарной ответственности___________________________________________________________
(ФИО обучающегося полностью, класс)
и утверждено следующее мотивированное мнение:
представленный директором Школы проект приказа о привлечении к дисциплинарной
ответственности______________________________________________________________
ФИО обучающегося полностью, класс
и приложенные к нему документы, подтверждают (не подтверждают) правомерность его принятия. 
Проект приказа соответствует (не соответствует) требованиям, установленным статьями _______ Федерального закона от 29.12.2012 № 273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации», пунктами _____ Порядка применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания, утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 15 марта 2013 г. N 185, положениями ______ Устава Школы, пунктами _____  Правил внутреннего распорядка обучающихся Школы, пунктами (статьями) ______ нормативных локальных правовых актов _________________________________________ Автономной некоммерческой организации «Средняя общеобразовательная Школа «Леонардо», регулирующими принятие данного приказа.
Проект приказа учитывает (не учитывает) дополнительные обстоятельства, не учтенные при подготовке проекта приказа о привлечении к дисциплинарной ответственности ___________________________________________________________________________ .
(ФИО обучающегося полностью, класс)
На основании изложенного считаем возможным (невозможным) принятие директором Автономной некоммерческой организации «Средняя общеобразовательная Школа «Леонардо» решения об издании приказа о привлечении к дисциплинарной ответственности (ФИО обучающегося полностью, класс); выражаем мнение Совета Школы о выборе меры дисциплинарного взыскания в виде ___________.   

Председатель Совета Школы ______________/________________/
(подпись)           (Ф.И.О.)

Мотивированное мнение Совета Школы № ___от «___»_____________ 200__г.

Получил(а) ____________/_________________/_________________________/
(должность)  		 (подпись) 			(Ф.И.О.)
дата
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NOPAQOK
yuyeTa MHeHusi oby4arowmxcs,
poauTenen (3aKkOHHbIX NpeacTaBuTenen) odbyvarwmxcs Lkonbl
NPy MPUHATUM JNIOKaNbHbIX HOPMATUBHbIX akToB LUkonbl,
3aTparvBarolmnX npaBa U 3aKOHHble UHTepechl obyyvarowmxca LWkonbl,
1 BblObOpe Mepbl AUCLUNITMHAPHOTO B3bICKAHUSI B OTHOLWEHUU
obyyvaroumxcs Lkonbl

1. Hactoawwmn [Mopsgok ydyeta MHEHMA oOyvalolmxcsi, poauTenen (3aKOHHbIX
npegcrasuTenen) obyyatomxcs LLKonbl npy NPUHSTUN NoKanbHbIX HOPMaTUBHbIX akToB LLIKonbI,
3aTparvBaloLlmMxX npaBa W 3aKkOHHble uHTepecbl obyvatowmxcs Lkonbl, 1 BbiGope Mepbl
AVNCLMMNIIMHAPHOrO B3bICKaHUS B OTHOLLEHUM obyyatouxcs LLkonbl paspaboTaH B COOTBETCTBUM
KoHcTutyumen PO, ®depepanbHbiM 3akoHOM oT 29.12.2012 Ne 273-®3 «O6 obpasoBaHun B
Poccuiickon ®enepaummny, 4eNCTBYOWUM 3akoHoaaTensctBoM PO, MopsakoM npuMeHeHus K
obyyawlMmMca U CHATUS € obydvalwuxcs Mep  OUCUMMIUHAPHOrO  B3blCKaHWS,
yTB. Nnprkazom MuHuctepcTsa obpasoBanHns n Haykm P® ot 15 mapta 2013 r. N 185, YcTaBom
LLikonbl, MpaBnnamu BHyTpeHHero pacnopsifka obyvatowmxcs LLUkonbl u UHBIMU HOPMAaTUBHBIMU
noKanbHbIMU aKkTamm ABTOHOMHOW HEKOMMepPYEeCKOW opraHusauumu «CpepHsas
obuieobpasosaTtensHas LLkona «JleoHapno».

2. lpy nNpUHATAX noOKanbHbIX HOPMATUBHbLIX aKTOB, 3aTparMBawlUMX rnpaea
obyyvatoLmxcs ABTOHOMHOW HeKOMMep4yeckon opraHusauun «CpeaHsas oblieobpasosaTternbHas
Ukona «JleoHappo» (manee — AHO «COLW «JleoHapno»), a Takke npu Bbibope Mepbl
AVCLUMNIMHAPHOrO B3bICKAHUSA B OTHOWEHWM obydatowmxcs Lkonbl ydunTbiBAaeTCS MHEHUe
obyvaroLmxcs, poguTenen (3akOHHbIX npeacTtaBuTenen) obydarmuxcs, YbM  UHTEPECHI
npeactaeneHsl B CoBeTe  ABTOHOMHOW  HEKOMMEpPYECKOW opraHusauun «CpepHss
obLeobpasoaTensHas Lkona «JleoHapno» (aanee — CoseTt LLkonbl) B nuLe npeactaBuTenei
oT oBy4varoLuxcsa 1 npeacTaBuTenet OT poauTenen (3akoHHbIX NpeacTaBuTenNen).

3. [Owupektop LWkonbl nepen NpUHATUMEM pelueHUss 06 yTBepXAEHUU FoKarbHOro
HOPMaTUBHOro akTa, 3aTparvmBarpoLLero npasa oby4varLnxcs, HanpaBnseT NPOeKT AaHHOro akra
1 konumn gokymeHTos B CoeeT LUkonbl (Mpunoxenne 1).

4. Coset LUkonbl He nosgHee gecatn pabounMx OHEN CO AHSA MONy4YeHWs npoekTa
NOKanbHOro HOPMaTUBHOIO akTa HanpasnseT gupekTopy LLKomnbl MOTUBMPOBAHHOE MHEHMWE Mo
NPoeKkTy B nucbMeHHon copme ([MpunoxeHune 2). B pamkax NOArOTOBKA MOTMBUPOBAHHOIO
MHEHUSA NPOEKT NOKanbHOro HOPMaTUBHOTO akTa paccmaTpuBaeTcs Ha CoeeTe LLkonebil.

5. B cnyvae, ecnu CoseT LUKonbl Bblpasun cornacue ¢ MPOEKTOM roKarnbHOro
HOpPMaTMBHOro akta, Nnbo ecnn MOTMBMPOBAHHOE MHEHWE He MOCTYNWMO B YKasaHHbIA
npeabiayLLMM MyHKTOM CPOK, AUPEKTOP NPUHUMAET foKarnbHbI HOPMAaTUBHbIA aKT Ha OCHOBAHUK
COrnacoBaHWsA C ApYruMun NpeacTaBuTenbHbIMKU opraHamm LLkonbl B pamkax ux KOMNeTEHLMN.

6. B cnyyae, ecnn CoseT LLkonbl He roToB BbiCkazaTb MOTUBUPOBAHHOE MHEHWE Mo
MPOEKTY NOKanbHOro HOPMAaTUBHOIO akTa, B yKa3aHHbIV B N. 4 HacTosiLero MNopsaka cpok, CoseT
LLikonbl o6palyaeTcs k gupektopy LLkonbl 0 npoaneHun cpoka cornacoBaHns AHHOMo akTa.

7. B cniyyae, ecnn CoseT LUkonbl Bbickazan MpearnoXeHWs K MPoekTy rnokanbHoro
HOpMaTMBHOro akTa, Aupektop LLKkonbl npvHUMaeT noKanbHbIi HOPMATUBHbBIA aKT C Y4EeTOM
(6e3 yyeTa) ykazaHHbIX NpearoXeHun.




